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முன்னே�ற்றம் அடைைதல்
பிிரிாந்தியி தறைைறைெ பிதவிியிில் உள்ளது |ESG திட்ைங்கள் மெசியில்பிாட்டுக்கு விருகின்றின | விளர்ச்சிிக்கான பிாறைதயிில் உள்ளது



பிிராந்திியி துளைணத் திளைைவர்கள் செெயில்பிட தியிாராக உள்ைனிர் 
நமது பிிராாந்திிய துணை�த் திணைைவர்கள் திங்கள் சந்ணைதிகளிின் குறிிப்பிிட்ட தேதிணைவகளுக்கும் முன்னுராிணைமகளுக்கும் ஏற்பி யுக்திிகணைளி 

செசயல்பிடுத்துகிறிார்கள். மத்திிய கிழக்கு மற்றும் ஆப்பிிராிக்கா, ஐதேராாப்பிா மற்றும் ஆசியா பிசிபிிக் முழுவதும் வாடிக்ணைகயாளிர் ணைமய 

அணுகுமுணைறிகணைளி ஊக்குவிக்க அவர்கள் மதிிப்புமிக்க நிபு�த்துவத்ணைதியும் அறிிணைவயும் செகாண்டு வருகிறிார்கள். Severn Glocon மற்றும் 

வால்வ்செடக்னாாைஜிிணை� பிிராதிிநிதிித்துவம் செசய்கிறிார்கள், அவர்களிின் தேவணைையானாது யுக்திிணைய பிின்செதிாடர்தில்  (அடுத்தி பிக்கத்திில் 

பிார்க்கவும்) மற்றும் அசெமராிக்கா, சீனாா மற்றும் இந்திியாவில் பிராந்தி செசயல்பிாடுகளுடன் செதிாடர்புணைடயது, இது உைகளிாவிய முயற்சிகளிில் 

கவனாம் செசலுத்திப்பிட்டு ஒருங்கிணை�க்கப்பிடுவணைதி உறுதிி செசய்கிறிது. 

David Birks, மத்திிய கிிழக்கு மற்றும் ஆப்பிிரிிக்கிா (MEA)
David, 2020 ஆம் ஆண்டில் விால்வ்மெைக்னாைஜிிஸில் பிிரிாந்தியி 
இயிக்குர் MEA ஆக கோசிர்ந்த பிிறிகு, ஜிூறைையிில் Severn 
குழுெத்தின் துறைணத் தறைைவிர் MEA ஆக பிதவிிகோயிற்றிார். 
அவிரிிைம் ஒரு மெதளிவிான விளர்ச்சிி பிார்றைவி உள்ளது ெற்றும் 
குழு உணர்விின் முக்கியித்துவித்றைத விலியுறுத்துகிறிார். 

“எங்களிைம் ஒரு சிிறிந்த, ெிகவும் திறிறைெயிான MEA குழு 
உள்ளது, கோெலும் எனது குறிிக்கோகாள் அந்த திறிறைெறையி 
விளர்க்கவும் கோெம்பிடுத்தவும், ெற்றும் கட்டுப்பிாட்டு ெற்றும் 
ஆன்-ஆப் விால்வு நிபுணத்துவித்றைத விலுப்பிடுத்துவிதுொகும். 
விணிகம் விளர்ச்சிி அறைைவிதற்கு, நம் ெக்களும் விளர்ச்சிி 
அறைையி கோவிண்டும். பியிிற்சிி ெற்றும் திறின் கோெம்பிாடு 
இதற்கான ஒரு அம்சிொகும்; விணிகம் முழுவிதும் நெது 
மெபிாருளியில் நிபுணத்துவித்றைத கோெம்பிடுத்துவிதன் மூைம், 
மெவிவ்கோவிறு மெதாழிில்களில் விாடிக்றைகயிாளர்களின் 
சிிக்கல்கறைள தீர்க்க உதவிைாம்.

“முக்கியிொன ெற்றும் கடுறைெயிான Service விால்வு 
பியின்பிாடுகள் குறிித்த அறிிவு நெக்கு இருக்க கோவிண்டும். 
மெதாழிில்துறைறி ெற்றும் சிந்றைதகளின் இறைைகோயி மெதாழிில்நுட்பி 
சிவிால்கள் ொறுபிடுகின்றின, எனகோவி விாடிக்றைகயிாளர்களுக்கு 
என்ன கோதறைவி என்பிறைத அறைையிாளம் கண்டு, அவிர்களுைனான 
நெது மெதாைர்புகள் ெற்றும் உறைரியிாைல்களில் அறைத 
பிிரிதிபிலிக்க கோவிண்டும்.” 

ெத்தியி கிழிக்கு ஒரு முக்கியி றைெயிொக இருக்கும் அகோத 
கோவிறைளயிில், ஆப்பிிரிிக்காவிில், குறிிப்பிாக றைநஜீரிியிா, 
அங்கோகாைா ெற்றும் முக்கியி பிிமெரிஞ்சு மெொழிி கோபிசும் 
நாடுகளில் குழுெத்தின் இருப்றைபி விிரிிவுபிடுத்த David 
விிரும்புகிறிார். 

David தன் குடும்பித்துைன் துபிாயிில் விாழ்கிறிார், கோெலும் 
தனது ஓய்வு கோநரித்தில் தனது ெகனுைன் ெற்றும் உள்ளூர் 
மெவிளிநாட்டினர் சிங்கங்களுைன் கோகால்ஃப் விிறைளயிாடுவிதன் 
மூைம் நகரித்தின் கோகால்ஃப் றைெதானங்கறைள அதிகபிட்சிொக 
பியின்பிடுத்துகிறிார். 

   

Andy Dunn, ஐரோரிாப்பிா  
ஆஃப்கோ�ார் விால்வு மெதாழிில்நுட்பி வில்லுநரிாகத் மெதாைங்கியி 
பிிறிகு, Andy கோகெரூன் ெற்றும் மெபிட்கோரிால்விால்வ்ஸ் உள்ளிட்ை 
நிறுவினங்களுைன் மூத்த சிர்விகோதசி விிற்பிறைன ெற்றும் நிர்விாகப் 
பிதவிிகறைள விகித்தார். அவிர் ஜினவிரிியிில் Severn குழுெத்தின் 
ஐகோரிாப்பிா துறைணத் தறைைவிரிாக கோசிர்ந்தார். 
“தற்கோபிாது, ஸ்காண்டிகோநவிியிா ெற்றும் மெதற்கோக ஐகோரிாப்பிாவிில் 
நெதுவிாடிக்றைகயிாளர் தளத்றைத விிரிிவுபிடுத்த ெற்றும் கோெம்பிடுத்த 
நிறைறியி சிாத்தியிங்கள் உள்ளன. Severn Glocon அந்த பிிரிாந்தியித்தில் 
எண்மெணய் ெற்றும் எரிிவிாயு ஆபிகோரிட்ைர்களுைன் விலுவிான 
இருப்றைபிக் மெகாண்டுள்ளது, அகோத கோநரித்தில் விால்வ்மெைக்னாைஜிிஸ் 
ெின் துறைறியிில் சிிறிந்த நற்மெபியிறைரிக் மெகாண்டுள்ளது. ஏற்கனகோவி 
உள்ள உறிவுகறைள இந்த சிந்றைதகளில் நெது குழுெத்தின் 
இருப்றைபி விிரிிவுபிடுத்துவிதற்கான ஒரு மெதாைக்க புள்ளியிாகப் 
பியின்பிடுத்துகோவிாம். 

“ஐகோரிாப்பிாவிில், புதுப்பிிக்கத்தக்க எரிிசிக்தி ெற்றும் சுற்றுச்சூழில் 
ரீதியிாக நிறைையிான மெதாழிில்கறைள கோநாக்கி அதிகரிித்த நகர்றைவி 
நாங்கள் காண்கிகோறிாம், இது கடுறைெயிான Service விால்வு 
திறின்கறைளக் கோகாரும். இறைவி றை�ட்ரிஜின் உற்பித்தி முதல் கார்பின் 
பிிடித்தல் ெற்றும் பிிளாஸ்டிக் ெறுசுழிற்சிி விறைரி கோபிான்றிவிற்றைறிப் 
மெபிாறுத்தது. இந்த விளர்ந்து விரும் சூழிறைை நாங்கள் உன்னிப்பிாகக் 
கண்காணித்து விருகிகோறிாம். கோெலும் Severn குழுெம் சிரிியிான 
கோநரித்தில் சிரிியிான இைத்தில் இருப்பிறைத உறுதி மெசிய்விதற்கான 
நைவிடிக்றைககறைள எடுத்து விருகிகோறிாம்.”

Andy தற்கோபிாது தனது குடும்பித்துைன் இங்கிைாந்தில் விாழ்கிறிார், 
ஆனால் சிமீபிொககோவி மெவிளிநாடுகளில் விாழ்ந்து கோவிறைை மெசிய்து 
விந்தார். பில்கோவிறு கைாச்சிாரிங்கறைளப் பிற்றிி அறிிந்து மெகாள்விறைதயும் 
உைகின் பில்கோவிறு பிகுதிகறைள ஆரிாய்விறைதயும் அவிர் விிரும்புகிறிார். 

Employee News@Severn இன் இந்த 
மெவிளியீட்டில் உள்ள புதுப்பிிப்புகள் 
காட்டியிதுகோபிால், Severn குழுெம் பிை 
பிகுதிகளில் நல்ை முன்கோனற்றிம் 
அறைைந்து விருகிறிது. கைந்த இரிண்டு 
ஆண்டுகளில் சிிை குழிப்பிொன 
காைங்கள் இருந்தாலும், நாங்கள் 
மெபிரிியி ொற்றிங்கள் ெற்றும் 
விளர்ச்சிியிின் சிிரிெங்கறைள 
மெவிற்றிிகரிொக சிொளித்துள்கோளாம். 

குழுமத்திின் CEOவிின் 

 எண்ணங்கள் 



பிிராந்திியி துளைணத் திளைைவர்கள் செெயில்பிட தியிாராக உள்ைனிர் 

HP டாான், ஆசிியா பிசிிபிிக் (APAC)
Hang Pheng (HP) என்பிவிர் Metso ெற்றும் GE உள்ளிட்ை 
நிறுவினங்களுக்கான விணிக யுக்தி, விிற்பிறைன கோெைாண்றைெ 
ெற்றும் களகோசிறைவிகறைள முன்மெனடுத்துச் மெசில்விதில் 
ஈர்க்கக்கூடியி சிாதறைனகறைள பிறைைத்துள்ளார் அடிமெைய்டு 
பில்கறைைக்கழிகத்தில் MBA பிட்ைம் மெபிற்றி ெின் மெபிாறிியிாளரிாக 
பியிிற்சிி மெபிற்றி இவிர், ஜிூன் ொதம் APAC துறைணத் தறைைவிரிாக 
Severn குழுெத்தில் கோசிர்ந்தார். இந்தப் பிகுதியிில்13 
க்கும் கோெற்பிட்ை நாடுகள் பிைதரிப்பிட்ை விாடிக்றைகயிாளர் 
கோதறைவிகறைளக் மெகாண்டுள்ளன. HP என்பிவிரிின் குறிிக்கோகாள், 
நிறைையிான விளர்ச்சிிறையி ஊக்குவிிக்க, புதுப்பிிக்கத்தக்க 
ஆற்றில் உட்பிை, எங்களின் பிாரிம்பிரிியி முக்கியிொன ெற்றும் 
புதியி விாடிக்றைகயிாளர் மெதாழிில்கள் முழுவிதிலும் உள்ள 
விாய்ப்புகறைள கண்ைறிிந்து மெசியில்பிடுவிதாகும். 

“எனது முக்கியி மெசியில்பிாடுகளில் ஒன்றிாக, APAC 
சிந்றைதகளுக்கான நெது சிந்றைத நுறைழிவு யுக்திகறைள 
ெதிப்பிாய்வு மெசிய்து விறைரியிறுப்பிகோத ஆகும். ெதிப்பு 
அடிப்பிறைையிிைான அணுகுமுறைறிறையி ஏற்றுக்மெகாள்விது 
முக்கியிொகும், அதாவிது ெிகவும் கடுறைெயிான Service 
விால்வுகள் அதிகளவு கோதறைவியுறைையி பிிரிாந்தியிங்கள் ெற்றும் 
மெதாழிில் துறைறிகறைள அறைையிாளம் காண்பிது முக்கியிொகும். 

“குறுகியி காைத்திற்கு, விாடிக்றைகயிாளர் மெசியில்பிாடுகள் 
நன்றிாக நறைைமெபிறும் ஆறு முக்கியி சிந்றைதகளில் நாங்கள் 
கவினம் மெசிலுத்துகிகோறிாம். அறைவி இந்கோதாகோனசிியிா, ெகோைசிியிா, 
விியிட்நாம், மெகாரிியிா, ஜிப்பிான் ெற்றும் ஆஸ்திகோரிலியிா 
ஆகும். கோதறைவியிான நுண்ணறிிவுகறைளப் மெபிறுவிதற்கும், 
ஆரிம்பி கட்ைத்தில் விாய்ப்புகறைளப் மெபிறுவிதற்கும் நாங்கள் 
நைவிடிக்றைககறைள எடுத்து விருகிகோறிாம்.”

HP ெகோைசிியிாறைவி அடிப்பிறைையிாக மெகாண்ைவிர், ெற்றும் அவிர் 
ஒரு ஆர்விமுள்ள வினவிிைங்கு புறைகப்பிைக் கறைைஞர். 

தொ�ொழிில்கள் மற்றும் சந்தை�களுக்கு இதைையே� 

தொ�ொழிில்நுட்ப சவாொல்கள் யேவாறுபடுகின்றன, 

எனயேவா வாொடிக்தைக�ொளர்களுக்கு என்ன யே�தைவா 

என்பதை� நாொங்கள் கண்ைறிந்து அவார்களுைனொன 

எங்கள் தொ�ொைர்புகள் மற்றும் உதைை�ொைல்களில் 

பிை�ிபலிக்க யேவாண்டும்.
David Birks

www.severnvalve.com

Severn குழுமம் தற்போ�ோது ஆரம்� இளம் �ருவத்திற்குள் நுழைைகிிறது. நமது கிட்டுப்�ோட்டிற்கு அப்�ோற்�ட்ட சவோல்கிழைளபோ� 
நோங்கிள் எப்போ�ோதும் சந்திக்கிிபோறோம், போமலும் எந்தவொவோரு வி�ோ�ோரத்ழைதயும் போ�ோலபோவ, எங்கிளுக்கும் வொ�ோறுப்புகிள் உள்ளன, 
அவற்ழைற நிழைறபோவற்றுவது எப்போ�ோதும் எளிதோனது அல்ல. ஆனோல், இன்று நோங்கிள் �லப்�டுத்தப்�ட்ட மற்றும் இத்தழைகி� 
தழைடகிழைளக் கிடக்கி சிறந்த முழைற�ில் த�ோரோகி உள்போளோம். தழைடகிள் எழும்போ�ோது, �க்குவத்துடனும் நம்�ிக்ழைகியுடனும் அவற்ழைறக் 
ழைகி�ோளுவதற்கு நோம் மோற்றி�ழைமக்கி முடியும்.   

அவ்வோறு, �ல கிோரணிிகிள் சமீ�த்தில் ஆர்டர் வொ�ற்றுக்வொகிோள்ளலில் தோக்கித்ழைத ஏற்�டுத்தி�ிருந்தோலும், நோங்கிள் நம்முழைட� 
யுக்தி�ில்(Strategy) உறுதியுடன் இருக்கிிபோறோம். நிதிச் வொச�ல்திறன் அடிப்�ழைட�ில், இன்றுவழைர 2024 ஆம் ஆண்டு, குழுமத்தின் 
சிறந்த ஆண்டோகி இருக்கும். வொமோத்த வருமோனம் மற்றும் லோ�ம் ஆகிி�வற்றின் வொதோடர்ச்சி�ோன வளர்ச்சி எளிதோனது அல்ல, 
ஆனோல், இது வணிிகி நடவடிக்ழைகிகிளின் வொதோடர்ந்த போமம்�ோட்டின் மூலம் அழைட�க்கூடி�து. இதற்கிோன ஒரு எடுத்துக்கிோட்டு கீபோை 
குறிப்�ிடப்�ட்ட புதி� �ிரோந்தி� விற்�ழைன அழைமப்பு ஆகும். 

நமது தற்போ�ோழைத� போமம்�ோடு மற்றும் வளர்ச்சி நிழைலழை� ஆதரிக்கி, நம் கிவனம் வொவளியுலகிில் திரும்� போவண்டும். இதற்கிோன 
ஒரு �குதி, வளர்ந்து வரும் வோடிக்ழைகி�ோளர் போதழைவகிழைள அதிகி வொசலவில்லோமல் மற்றும் தகுந்த முழைற�ில் பூர்த்தி வொசய்� புதி� 
கிண்டு�ிடிப்புகிழைள வொசய்கிிறது. உண்ழைம�ோன போதழைவகிளுக்கு ஏற்� நமது திறன்கிழைள போமம்�டுத்துவது புதி� வோய்ப்புகிழைள 
உருவோக்கிவும், வோடிக்ழைகி�ோளர் விசுவோசத்ழைத அதிகிரிக்கிவும் வொசய்கிிறது. 

குழுமத்தின் எதிர்கிோலத்தில் எனக்கு வொ�ரும் நம்�ிக்ழைகி உள்ளது, இது மூன்று வணிிகிங்கிளிலும் �ல தனிப்�ட்ட வொவற்றிகிளில் 
போவரூன்றியுள்ளது. இழைவ அழைனத்தும் போசர்ந்து, நோம் நமது இலக்குகிழைள அழைடவதற்கிோன �ோழைத�ில் ��ணிிக்கிிபோறோம் என்�ழைதக் 
குறிக்கிின்றன. இழைத வொதோடர்போவோம். 

உங்கள் சிிறந்தி வேவிலைைக்காக அலை�விருக்கும் நன்றி.

Perttu

Examples of HP’s photography



உைகைாவியி திிட்டங்களைை முன்செனிடுப்பிது 

Severn Glocon தொபைி� வாொல்வுத் �ிட்ைங்களில் �னது பொர்தைவாதை� அதைமத்துள்ளது, இது ஒரு 
முக்கி�மொன யுக்�ி மொற்றத்�ில் சிறந்� நீண்ைகொல வாணிிக ம�ிப்தைப வாழிங்கும். 

உைகளாவிியி திட்ைக் குழுவிின் ஆதரிவுைன், Severn Glocon 
இன் உைகளாவிியி திட்ைங்களின் துறைணத் தறைைவிர் Matthew 
Balderson, Strategic Project Pursuit (யுக்தி சிார் திட்ைப்பிணி) என 
அறைழிக்கப்பிடும் ஒரு முயிற்சிிறையி முன்மெனடுத்து விருகிறிார். 
இது உைகின் பில்கோவிறு பிகுதிகளில் உள்ள சிக பிணியிாளர்கள் 
ஒன்றிிறைணந்து, மெவிற்றிி மெபிறும் திட்ைங்கறைள உருவிாக்கவும் 
விழிங்கவும் விடிவிறைெக்கப்பிட்ை ஒரு அணுகுமுறைறியிாகும். 

Matthew ஒவ்மெவிாரு சிந்தர்ப்பித்தின் அடிப்பிறைையிில் திட்ைக் 
குழுக்கறைள உருவிாக்கி ஒருங்கிறைணக்கிறிார், திறிறைெகள் 
ெற்றும் அனுபிவித்தின் சிிறிந்த இறைணப்றைபி விழிிநைத்தி, நெது 
பிிரிாந்தியி ொதிரிி மூைம் விாடிக்றைகயிாளர்களுக்கு மெநருக்கொக 
இருப்பிறைத உறுதிமெசிய்கிறிார். உைகளாவிியி திட்ைங்கறைள 
முன்மெனடுப்பிதற்கு, மெவிளிநாட்டு ெற்றும் உள்நாட்டு விிற்பிறைன, 
மெபிாறிியிியில், சிட்ைம் ெற்றும் நிதி உள்ளிட்ை பிை பிங்குதாரிர்கள் 
இறைைகோயி மெநருக்கொன ஒத்துறைழிப்பு கோதறைவிப்பிடுகிறிது. இந்த 
அணுகுமுறைறி, ஒப்பிந்தத்தில் உருவிாகக்கூடியி அபிாயிங்கறைள 
குறைறிக்கவும், மெபிாதுவிான இைக்குகளில் ஒரு குழுவிாக 
இறைணக்கவும் நெக்கு உதவுகிறிது. 

யுக்திி ொர் திிட்டப்பிணியிின் முக்கியி கூறுகள்:

1  ஒரு செபிரியி திிட்ட மனிப்பிான்ளைம- சிமீபித்தியி 
ஆண்டுகளில், முதன்றைெ திட்ைங்களின் சிரிாசிரிி ெதிப்பு, 
முதல் நிறைை EPC-களுைன் குறைறிவிான மெதாைர்பிினால் 
வீழ்ச்சிியிறைைந்து விருகிறிது. இதுகோபிான்றி திட்ைங்கள் 
எங்களுக்கு இன்னும் முக்கியிொனறைவி, ஆனால் நாங்கள் 
ெிகப் மெபிரிியி $ெல்டி-ெில்லியின் மெபிரிியி திட்ைங்கறைள 
றைகயிாளும் திறின் ெற்றும் அனுபிவிம் மெகாண்டுள்கோளாம். 
இந்த அளவிிைான கூடுதல் திட்ைங்கறைளப் பிாதுகாப்பிதற்கு 
கோதறைவியிானறைதச் மெசிய்யும் கோநாக்கில் நாங்கள் இப்கோபிாது 
கவினம் மெசிலுத்தி விருகிகோறிாம்.  

2  பின்முகப்பிடுத்தில் - தற்கோபிாது, நெது திட்ை விிற்பிறைனயிின் 
மெபிரும்பிாைானறைவி கோெல்ெட்ை எண்மெணய் ெற்றும் எரிிவிாயு 
பியின்பிாடுகளுைன் மெதாைர்புறைையிறைவி. இதுமெதாைர்பிாக, 
மெதாழிில்துறைறி விாயுக்கள் ெற்றும் LNG ஆகியிவிற்றிில் நம் 
நிரூபிிக்கப்பிட்ை சிாதறைனறையி அடிப்பிறைையிாகக் மெகாண்டு, இந்த 
சிந்றைதகளில் நெது இருப்றைபி விிரிிவுபிடுத்த விிரும்புகிகோறிாம். 
றை�ட்ரிஜின் உற்பித்தி ெற்றும் கார்பின் பிிடிப்பு கோபிான்றி 
புதியி விறைககளில் விால்வ் விாய்ப்புகளில் நாங்கள் கவினம் 
மெசிலுத்துகிகோறிாம்.  

3  நீண்ட காை வருவாய் கவனிம் - மெபிரும்பிாைான 
முதலீட்டு திட்ைங்கள் தீவிிரிொக முன்மெனடுக்கப்பிடுகின்றின, 
எனகோவி நாம் எந்த விாய்ப்புகறைளத் கோதடுகிகோறிாம் என்பிதில் 
கோதர்ந்மெதடுக்கப்பிட்ைவிர்களாக இருக்கிகோறிாம். புதியி விணிகத்றைத 
பிரிிசீலிக்கும்கோபிாது, கோநரித்றைதயும் விளத்றைதயும் எங்கு முதலீடு 
மெசிய்விது என்றி முடிமெவிடுக்கும் கோபிாது, இறுதிப் பியினருைனான(End- 
user) நெது உறிவு ெற்றும் நீண்ைகாை பிரிாெரிிப்பு, பிழுது நீக்கம் ெற்றும் 
மெசியில்பிாடுகள் (MRO) ெற்றும் கோசிறைவி விருவிாய் ஆகியிவிற்றிின் 
சிாத்தியித்றைத நாம் எப்கோபிாதும் கணக்கில் எடுத்துக்மெகாள்கிகோறிாம். 
இது பிிரிாந்தியிங்கள் முழுவிதும் குழு அணுகுமுறைறியிின் 
முக்கியித்துவித்றைதயும், MRO ெற்றும் திட்ை விிற்பிறைனக் குழுக்களின் 
முடிமெவிடுக்கும் மெசியில்முறைறியிின் ஈடுபிாட்றைையும் அடிக்கோகாடிட்டுக் 
காட்டுகிறிது.

யுக்�ி �ிட்ைப்பணிி�ொனது நாமது வாிற்பதைன 

யுக்�ிகளுக்கு அ�ிக கவானத்தை�யும் 

யேநாொக்கத்தை�யும் தொகொண்டுவாருகிறது. நாமது 

India Hub-ன் ஆ�ைவு மற்றும் பைந்� குழுவுைன் 

இதைணிந்து தொச�ல்படுவா�ன் மூலம், சொத்�ி�மொன 

ஆைம்ப கட்ைத்�ில் வாொய்ப்புகதைள அதைை�ொளம் 

கொணிவும், நுண்ணிறிதைவா யேசகைிக்கவும், 

முன்னணிி தொபொறி�ி�ல் மற்றும் வாடிவாதைமப்பு 

ஒப்பந்�க்கொைர்களுைன் உறவுகதைள 

உருவாொக்கவும் முடியும். இது நாமக்கு சிறந்� 

நுண்ணிறிதைவா அளிக்கிறது, இ�ன் தொபொருள் நாொம் 

தொவாற்றி�தைை� அ�ிக வாொய்ப்புள்ள  �ிட்ைங்கதைள 

உருவாொக்க முடியும். இது வாணிிகத் �ிட்ைமிைலுக்கு 

உ�வும் வாதைக�ில், அ�ிக நாம்பிக்தைகயுைனும் 

துல்லி�மொகவும் கணிிக்கவும் உ�வுகிறது.

Matthew Balderson, Vice President  
Global Projects, Severn Glocon 



ஒரு புதிியி உைகைாவியி கண்நேணாட்டம்  

மாற்றித்ளைதி ஏற்றுக்செகாள்வது

2022 ஜூூதைல மொ�த்�ில் MEA துதைணித் �தைலவாைொக Matthew Balderson Severn 
Glocon இல் யேசர்ந்�ொர். இவார் சமீபத்�ில் உலகளொவாி� �ிட்ைங்களின் துதைணித் 
�தைலவாைொக ப�வாி உ�ர்வு தொபற்றொர்.

Severn Glocon இன் தொபொறி�ி�ல் சிறப்பு தைம�ம் ஹாொலிஃபொக்ஸில் உள்ள Dean Clough வாணிிகப் பூங்கொவாில் 
பு�ி� இைத்�ிற்கு மொற்றப்பட்டுள்ளது. இது வாைலொற்று வாிக்யேைொைி�ன் ஆதைல�ில் உள்ள ஒரு ஒளிம�மொன, 
நாவீன இைமொகும், இ�னுைன் அருகொதைம�ில் கஃயேபக்கள், பொர்கள், கதைைகள் மற்றும் நார்சைியும் உள்ளது. 

“Severn Glocon-க்கு இது ஒரு உற்சிாகொன தருணொகும், ஏமெனனில் நாங்கள் நெது கூட்டு 
நிபுணத்துவித்றைத புதியி விழிிகளில் பியின்பிடுத்தி சுவிாரிஸ்யிொன, இைாபிகரிொன கோவிறைைகறைள 
மெபிறி விிரும்புகிகோறிாம். இந்த உைகளாவிியி திட்ைக் குழுவிின் ஒரு பிகுதியிாக இருப்பிதில் நான் 
மெபிருறைெப்பிடுகிகோறின், நாங்கள் ஒன்றிாக மெவிற்றிி மெபிறுகோவிாம் என்று எனக்குத் மெதரிியும். 
எங்கறைளப் கோபிாை ொறுதலுக்கு உட்பிட்ை ஒரு நிறுவினத்தில் பிணியிாற்றுவிதற்கான நன்றைெகளில் 
ஒன்றிாக, தனிப்பிட்ை ெற்றும் மெதாழிில்முறைறி விளர்ச்சிிக்கு எப்கோபிாதும் புதியி விாய்ப்புகள் உள்ளன.” 

ஆரிம்பித்தில் UK இல் இருந்து விந்த Matthew, UAE இல் ஒரு தசிாப்தத்திற்கும் கோெைாக விசிித்து 
விருகிறிார். அவிர் தனது ெறைனவிி Francesca ெற்றும் அவிர்களின் மீட்பு பூறைன Molly ஒரு Arabian Mau 
உைன் விாழ்கிறிார், இது பிாறைைவினத்தில் கண்டுபிிடிக்கப்பிட்ைது. 

இந்த இைொற்றிம் ஒரு மெபிரிியி முயிற்சிியிாக இருந்தது, கோெலும் 
குழு, ஜிூறைை இறுதியிில் ஒரு திறிப்புப் விிழிாவுைன் அதன் 
சுவிாரிஸ்யிொன புதியி அத்தியிாயித்தின் மெதாைக்கத்றைத 
மெகாண்ைாடியிது.

மதிிப்ளைபி அதிிகரித்தில் 
மெபிாறிியிியில் சிிறிப்பிிற்கும் கோபிாட்டித்திறினுக்கும் இறைைகோயி ஒரு 
பியினுள்ள சிெநிறைைறையி உருவிாக்குவிது எளிதானது அல்ை, 
ஆனால் Severn Glocon கோதறைவியிான திறிறைெகறைள மெகாண்டுள்ளது. 
நெது

ெதிப்பீட்டு பிகுப்பிாய்வு ெற்றும் ெதிப்பீட்டு மெபிாறிியிியில் 
முன்முயிற்சிி தற்கோபிாதும் இரிண்டு தயிாரிிப்பு பிகுதிகறைள 
றைெயிொகக் மெகாண்டு மெசியில்பிடுகிறிது: API குறிிப்புகளுக்கு 
உருவிாக்கப்பிட்ை கோசிாக்விால்வுகள் ெற்றும் ெத்தியி கிழிக்கில் சிவிால் 
நிறைறிந்த 

Black powder பியின்பிாடுகளுக்கான விால்வ் விடிவிறைெப்பு. Divisional 
மெபிாறிியிியில் இயிக்குநர் கோஜிானி விாக்கர் கூறுறைகயிில், சிந்றைதயிில் ஏற்பிடும் 
ொற்றிங்கள் கடுறைெயிான Service பியின்பிாடுகறைளக் கோகாருவிதற்கும் கூை, 
ெிகவும் கருத்தில் மெகாள்ளப்பிட்ை, மெசிைவு-விிழிிப்புணர்வு அணுகுமுறைறி 
கோதறைவிப்பிடுகிறிது.

“API கோசிாக் விால்வுகளுக்கான, அரிிப்பு விிகிதங்களின் விரிைாற்றுப் 
பிதிவுகறைள நாங்கள் ஆரிாய்ந்து விருகிகோறிாம். இந்த மெசியில்முறைறியிிலிருந்து 
மெபிறிப்பிடும் நுண்ணறிிவுகள் விிரிிவுபிடுத்துவிதற்கும் கோதர்வு 
விழிிகாட்டுதல்கறைள கோெம்பிடுத்துவிதற்கும் பியின்பிடுத்தப்பிடுகிறிது, எனகோவி 
விிறைையுயிர்ந்த மூைப்மெபிாருட்களிலிருந்து தயிாரிிக்கப்பிடும் விால்வு trims 
ெற்றும் cages ெிகவும் துல்லியிொக குறிிப்பிிைப்பிடுகின்றின. Black powder 
பியின்பிாடுகளுக்கான விால்வுகளுைன், விடிவிறைெப்பு, மூன்றிாம் தரிப்பு 
கூறுகள் ெற்றும் உற்பித்தி மெசியில்முறைறிகள் ஆகியிவிற்றிின் முழுறைெயிான 
ெதிப்பீட்றைை நாங்கள் பிரிிசீலிக்கிகோறிாம். இரிண்டு சிந்தர்ப்பிங்களிலும், உயிர் 
மெசியில்திறின் நிறைைகறைள பிரிாெரிிக்கும் அகோத கோவிறைளயிில் மெசிைவுகறைளக் 
குறைறிப்பிகோத குறிிக்கோகாளாக உள்ளது.”

புதிியி தியிாரிப்பு நேமம்பிாடு 
LNG ெற்றும் மெதாழிில்துறைறி எரிிவிாயு திட்ைங்களுக்கான Severn Glocon 
இன் விிரிிவிாக்கப்பிட்ை தரிப்பிடுத்தப்பிட்ை butterfly விால்வுகளின் 
பிரிவிைானது இப்கோபிாது கிரிிகோயிாமெஜினிக் கோசிாதறைனக்கு உட்பிடுத்தப்பிட்டு 
விறைரியிறுக்கப்பிட்ை கூறு பிகுப்பிாய்வு (FEA) மெசிய்யிப்பிடுகின்றின. இந்த 
விால்வுகள் கட்டுப்பிாடு ெற்றும் தனிறைெப்பிடுத்தப்பிட்ை பியின்பிாடுகளுக்கு 
ஏற்றிறைவி, 3” முதல் 24” விறைரி அளவுகளில் உள்ளறைவி. விடிவிறைெப்பு 
ொதிரிிகளின் physical கோசிாதறைன முடிந்ததும், -196 C முதல் 450 C விறைரியிிைான 
பியின்பிாட்டு மெவிப்பிநிறைைகளுக்கு இந்த விரிம்பு தயிாரிிக்கப்பிடும். 

Welcome to  
The Engineering Centre of Excellence

www.severnvalve.com



குழுவிின் அறைனத்து உறுப்பிினர்களும் தங்களின் பிங்கு 
மெதாைர்பிான மெசியில்முறைறிகறைள மெதாைர்ந்து ஆரிாய்ந்து 
கோெம்பிடுத்துகின்றினர். தவிறுகள் மூைம் நாம் கற்றுக்மெகாண்ைால் 
தவிறுகள் சிரிிகோயி. மெவிற்றிிறையி ஒரு ‘மெவிற்றிி’ என்று விறைரியிறுக்க 
முடியுமெென்றிால், அது ஒரு மெசியில்முறைறிறையி அடிப்பிறைையிாகக் 
மெகாண்ைதாககோவி இருக்க கோவிண்டும். இந்த அடித்தளத்றைத 
ஏற்பிடுத்தியிவுைன், நாம் மெதாைர்ந்து அசிாதாரிண விளர்ச்சிிறையி 
அறைைகோவிாம் என்றி நம்பிிக்றைக எனக்குள்ளது. 
Mahendiran Selvaraj, Senior Vice President,  
Severn Glocon India

turnover forecast for 2024

£51m

செென்ளைனியிின் நேமல்நே�ாக்கி செெல்லும் பிாளைதி 

Severn Glocon இன் செசன்ணைனா அலுவைகம் நிணைையானா வளிர்ச்சிணைய அனுபிவிக்கிறிது. 2021 இல் £28 
மில்லியன் என்பிதிிலிருந்து, 2022 இல் £34 மில்லியன் மற்றும் 2023 இல் £38 மில்லியனாாகவும், 2024 இல் £51 
மில்லியன் எனாவும் ைாபிம் உயர்ந்திது க�ிக்கப்பிட்டுள்ளிது. இைாபிமும் ஒற்ணைறி இைக்கத் செதிாணைகயிலிருந்து 
20% க்கும் தேமைாக உயர்ந்துள்ளிது

Mahendiran Selvaraj 2021 இல் நிறுவினத்தில் கோசிர்ந்து, 2022 ஆம் 
ஆண்டு ஜினவிரிியிில் Severn Glocon இன் India Hub இன் மூத்த 
துறைணத் தறைைவிர் ஆனார். அவிரிது தறைைறைெயிின் கீழ், சிிறிந்த 
முடிவுகறைள அறைையி இந்த குழு ெிகவும் திறிறைெயிாகவும், 
திறிம்பிைவும் மெசியில்பிட்டு, விருகிறிது.  

ஊழிியிர்களின் நைன் ெற்றும் ஈடுபிாடு Mahendiran-க்கு 
முக்கியிொனது. அவிர் ஒரு ஆகோரிாக்கியிொன கோவிறைை-
விாழ்க்றைக சிெநிறைைறையி ஊக்குவிிக்கிறிார், கோெலும் சிதுரிங்கம் 
ெற்றும் கிரிிக்மெகட் முதல் கோகரிம் ெற்றும் கோபிட்ெிண்ைன் விறைரி 
பிை பிணியிாளர் கிளப்புகள் ெற்றும் மெசியில்பிாடுகளில் 
கோநர்ெறைறியிான குழு உணர்விிறைன மெவிளிப்பிடுத்துகிறிார். 

Mahendiran பிணியிாளர்கள் முன்மெனடுக்கும் சுகாதாரிம், 
பிாதுகாப்பு ெற்றும் சுற்றுச்சூழில் (HSE) நைவிடிக்றைககறைளயும் 
ஊக்குவிிக்கிறிார். ஒவ்மெவிாரு பிணியிாளரும் ொதத்திற்கு 
ஒரு HSE கோயிாசிறைனறையி முன்றைவிக்கிறிார்கள், கோெலும் 
பிை ொற்றித்திற்கு விழிிவிகுக்கிறிார்கள். சிமீபித்தில், 
ெக்கள் தங்கள் கோெறைசிகறைள விிட்டு எழுந்து அதிகம் 
மெசியில்பிை ஊக்குவிிக்கப்பிடுவிார்கள் என்றி பிரிிந்துறைரியிின் 
அடிப்பிறைையிில், அலுவிைக பிடிக்கட்டுகளில் ககோைாரிி 
எண்ணிக்றைக மெகாண்ை ஸ்டிக்கர்கள் ஒட்ைப்பிட்ைன. 

லீன் ெிந்திளைனிளையிக் செகாண்ட திளைைவர் 
மெசின்றைனயிின் மெவிற்றிிக்கு Mahendiran முன்மெனடுத்து 
விரும் லீன் மெகாள்றைககள் முக்கியி காரிணியிாக உள்ளன. 
ஒரு மெெக்கானிக்கல் இன்ஜிினீயிரிாக பியிிற்சிிமெயிடுத்த 
ெகோகந்திரினுக்கு, லீனின் முதல் அறிிமுகம் தாய்ைாந்தில் 
ஒரு மெதாழிிற்சிாறைையிில் கிறைைத்தது, அங்கு அவிர் தினசிரிி 
ெில்லியின் கணக்கான பிால் பிாயிிண்ட் கோபினா முறைனகறைள 
உற்பித்தி மெசிய்தார். இங்கிருந்து அவிர் அமெெரிிக்காவுக்கு 
குடிமெபியிர்ந்தார், அங்கு அவிர் பில்கோவிறு உற்பித்திப் பிணிகறைள 
கோெற்மெகாண்ைார், கோெலும் மெகன்ைக்கி பில்கறைைக்கழிகத்தில் 
லீறைன றைெயிொகக் மெகாண்டு உற்பித்தி அறைெப்புகள் 
மெபிாறிியிியிலில் முதுகறைைப் பிட்ைம் மெபிற்றிார்.

இந்த பியிிற்சிியிின் மூைம் Mahendiran லீன் ஆகோைாசிகரிாக ொறிினார், 
பிின்னர் SPX ஃப்கோளா மெைக்னாைஜிியிின் நியூயிார்க்கில் எட்டு 
ஆண்டுகளுக்கும் கோெைாக லீன் அறைெப்புகளின் இயிக்குனரிாக 
இருந்தார். 2015-ஆம் ஆண்டு, அவிர் இந்தியிாவிிற்குத் திரும்பிி, ஆறு 
ஆண்டுகள் குஜிரிாத்தில் பிணியிாற்றிினார், பிின்னர் 2021 இல் Severn 
Glocon இல் கோசிர்ந்து தெிழ்நாட்டிற்கு மெசின்றிார். இந்த காைகட்ைத்தில், 
அவிர் NMIMS இல் நிதித்துறைறியிில் முதுகறைை டிப்ளகோொறைவியும் 
முடித்தார். 

“மெசின்றைன எனது மெசிாந்த ஊருக்கு அருகில் உள்ளது, எனகோவி நான் 
Severn Glocon இல் கோசிர்ந்ததனால் பிை விருைங்களுக்குப் பிிறிகு எனது 
குடும்பித்தினருைன் மெநருக்கொக இருப்பிதில் ெகிழ்ச்சிி அறைைந்கோதன். 
இருப்பிினும், அந்த கோநரித்தில் விணிகம் மெபிரும் நிச்சியிெற்றி 
தன்றைெறையி எதிர்மெகாண்டிருந்தது. லீன் ெனப்பிான்றைெறையி 
ஊக்குவிிக்கும் விாய்ப்பு எனக்குக் கிறைைத்தகோபிாது, நாம் மெபிரிியி 
முன்கோனற்றிங்கறைளச் மெசிய்யி முடியும் என்று எனக்குத் மெதரிியும்.

Mahendiran கோ�ா�ின் திட்ைெிைல், A3 சிிந்தறைன ெற்றும் தினசிரிி 
முன்கோனற்றித்திற்கான கோெைாண்றைெ (MDI) ஆகியிவிற்றைறி 
அறிிமுகப்பிடுத்தினார். கோெலும் ெக்களுக்கு தங்களின் சிிறிப்புப் 
பிகுதிகளுக்கான அதிக சுயிாட்சிி, ெற்றும் மெபிாறுப்றைபியும் 
விழிங்கினார். பிணியிாளர்கள் தங்களின் கோவிறைை மெசியில்பிாடு 
மெதாைர்பிான மெவிற்றிிறையி கோநாக்கி ஒரு எளியி ‘கிறைளடு பிாறைத’ ஐ 
உருவிாக்குகின்றினர், இது நீண்ைகாை இைக்குகறைள நிறைறிகோவிற்றி 
கோதறைவியிான பிடிகறைள விிவிரிிக்கின்றிது. 

 



www.severnvalve.com

செென்ளைனியிின் நேமல்நே�ாக்கி செெல்லும் பிாளைதி வாடிக்ளைகயிாைர் உறிவுகளைை புதிியி உச்ெத்திிற்கு 
செகாண்டு செெல்லுதில். 
தேகாணைட காைத்திில், LB செபின்ட்லியின்  சர்வதேதிச விற்பிணைனாக் குழு, செபிராிய வாடிக்ணைகயாளிர் 
நிறுவனாங்களுடன் செசயல்திிறிணைனா அதிிகப்பிடுத்தி உதிவுவதிற்காக தீவிரா பியிற்சியில் ஈடுபிட்டனார். 

அந்தக் குழுவிிற்கு ெில்ைர் மெ�ய்ெனின் மெபிரிியி கணக்கு 
கோெைாண்றைெ மெசியில்முறைறி (LAMP) அறிிமுகம் மெசிய்யிப்பிட்ைது, 
இது விிற்பிறைன உத்திக்கு ஏற்றி ஒரு நிரூபிிக்கப்பிட்ை 
கட்ைறைெப்பு ஆகும். அவிர்கள் நான்கு நாட்கள் அந்த 
மெசியில்முறைறியிில் மூழ்கி இருந்தனர், இது விாடிக்றைகயிாளர் 
உறிவுகள் விளர்க்கப்பிடுவிறைத உறுதி மெசிய்து, நீண்ைகாை 
விணிகதிறிறைன மெவிளியிிை உதவுகிறிது. 

பியிிற்சிி கோெற்மெகாள்ளும் முன், ஏற்கனகோவி உள்ள 
விாடிக்றைகயிாளர்கள் தங்கள் எதிர்பிார்ப்புகறைள அளவிிைவும், 
ெற்றி சிப்றைளயிர்களுைன் LB மெபின்ட்லியிின் மெசியில்திறிறைன 
ஒப்பிிைவும் கோநர்காணல் மெசிய்யிப்பிட்ைனர். இந்த பியிிற்சிியிின் 
நுண்ணறிிவு, மெபிரிியி விாடிக்றைகயிாளர்களுைன் உள்ள 
அறைனத்து மெதாைர்புப் புள்ளிகளிலும் மெசியில்திறிறைன 
கோெம்பிடுத்தும் திட்ைத்தின் அடிப்பிறைையிாக அறைெந்துள்ளன. 

பிிரிிவுத் தறைைவிர் Rhys Jones விிளக்குகிறிார்: “விாடிக்றைகயிாளர் 
அனுபிவித்றைதப் மெபிாறுத்தவிறைரி, ஒவ்மெவிாரு மெதாைர்புகளும் 
கணக்கிைப்பிடுகின்றின, நாங்கள் மெபிாறிியிியில் கோெைாளர்கள், 
விாங்கும் குழுக்கள் அல்ைது மெசிலுத்த கோவிண்டியி கணக்குகள் 
ஆகியிவிற்றுைன் மெதாைர்பு மெகாள்கிகோறிாம். மெவிவ்கோவிறு 
ெக்கள் என்ன எதிர்பிார்க்கிறிார்கள் என்பிறைத அறிிவிது 
மெசியில்முறைறிகறைளத் தனிப்பியினாக்க அனுெதிக்கிறிது, 
இதனால் ஒவ்மெவிாரு பிடியிிலும் ெதிப்றைபி கோசிர்க்க முடிகிறிது. 
நெது நீண்ைகாை உறிவுகளின் மெவிற்றிிறையி பிிரிதிபிலிப்பிது, 
விணிகத்தின் பிைத்றைதயும் மெநகிழ்ச்சிிறையியும் அதிகரிிக்கும்.

கார்டுகைில் செபிட்நேராபிிராஸ் திகுதிி
LB மெபின்ட்லியிின் R&D குழு, பிிகோரிசிிலியி எண்மெணய் ெற்றும் எரிிவிாயு 
நிறுவினொன மெபிட்கோரிாபிிரிாஸுுக்காக உருவிாக்கப்பிட்ை 1 அங்குை 
அளவிிைான கான்ட்யூட் ஸ்ைாப் கோகட் விால்விின் மெதாழிில்நுட்பி 
திறின்கறைள சீர்திருத்துகிறிது. கடுறைெயிான கைலுக்கடியிிைான 
பியின்பிாட்டிற்காக விடிவிறைெக்கப்பிட்டுள்ளது, இது நீடித்த 
தன்றைெ, நம்பிகத்தன்றைெ ெற்றும் ெறுபிடியும் மெசிய்யிக்கூடியி 
தன்றைெ ஆகியிவிற்றைறிக் மெகாண்ை கடுறைெயிான கோதறைவிகறைள 
எதிர்மெகாள்கிறிது. விாடிக்றைகயிாளரிால் இந்த விால்வு தகுதி 
மெபிற்றிவுைன், நம்ெிைம் முன்னதாககோவி உள்ள ெற்றி விால்வுகள் 
பிின்பிற்றிப்பிடும். இதில் ½” ெற்றும் 1” றை�ட்ரிாலிக் கோகட் விால்வுகள் 
ெற்றும் ½” கோெனுவில் கோகட் விால்வு ஆகியிறைவி அைங்கும். 

 

வாொடிக்தைக�ொளர் அனுபவாத்தை�ப் 

தொபொறுத்�வாதைை, ஒவ்தொவாொரு தொ�ொைர்புகளும் 

கணிக்கிைப்படுகின்றன, நாொங்கள் தொபொறி�ி�ல் 

யேமலொளர்கள், வாொங்கும் குழுக்கள் 

அல்லது தொசலுத்� யேவாண்டி� கணிக்குகள் 

ஆகி�வாற்றுைன் தொ�ொைர்பு தொகொள்கியேறொம். 

தொவாவ்யேவாறு மக்கள் என்ன எ�ிர்பொர்க்கிறொர்கள் 

என்பதை� அறிவாது தொச�ல்முதைறகதைளத் 

�னிப்ப�னொக்க அனும�ிக்கிறது, இ�னொல் 

ஒவ்தொவாொரு படி�ிலும் ம�ிப்தைப யேசர்க்க 

முடிகிறது. நாமது நீண்ைகொல உறவுகளின் 

தொவாற்றிதை� பிை�ிபலிப்பது, வாணிிகத்�ின் 

பலத்தை�யும் தொநாகிழ்ச்சிதை�யும் அ�ிகைிக்கும். 

Rhys Jones பிிரிவுத் திளைைவர், 
LB Bentley
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ள்குழு செெயில்பிாடுகள்  
ஊழிியிர்கள் தறைைறைெயிிைான ஒரு விிறைளயிாட்டு ெற்றும் 
சிமூகக் குழுறைவி நிறுவிியுள்ளனர், இதற்கான நிதி விணிக 
நிறுவினத்தால் விழிங்கப்பிடுகிறிது. ஜிூறைை ொதத்தில், 
கெிட்டியிானது காைாண்டு ைவுன் �ால்  கூட்ைத்திற்குப் 
பிிறிகு, முழு அணிக்காக ஒரு BBQ ஏற்பிாடு மெசிய்தது. முழு 
அலுவிைகமும்  பிிற்பிகல் 1 ெணிக்கு மூைப்பிட்ைது, கோெலும் 
குழுவிினர் ஸ்ட்ரிாட்டில்  உள்ள தி ஸ்ைார் இன்னில் சூரிியி 
மெவியிிலில் ஓய்விான ஒரு பிிற்பிகறைைக் களித்தனர். 

தின்னிார்வைர் �ாள் 
ஜிூறைை ைவுன் �ால் கூட்ைத்தில், Rhys ஒரு புதியி 
“தன்னார்விைர் நாள்” ஒன்றைறி அறிிவிித்தார், இது குழுெம் 
முழுவிதும் சிாத்தியிொன மெவிளியீட்டிற்கு முன்னதாக LB 
மெபின்ட்லியிில் கோசிாதறைன மெசிய்யிப்பிடுகிறிது. அறைனத்து 
ஊழிியிர்களுக்கும், அவிர்களின் விிருப்பிொன ஒரு 
மெதாண்டு நிறுவினத்றைத ஆதரிிக்க ஆண்டுகோதாறும் கூடுதல் 
நாள் விிடுமுறைறி அளிக்கப்பிடுகிறிது. இந்த கோயிாசிறைன 
குழுவிினரிால் அன்புைன் விரிகோவிற்கப்பிட்டுள்ளது, கோெலும் 
அவிர்களின் தன்னார்வித் மெதாண்டு நைவிடிக்றைககள் குறிித்த 
புதுப்பிிப்புகறைள எதிர்காை மெசிய்திெைல்களில் விழிங்குகோவிாம். 

பிணியிிட நேமம்பிாடுகள்  
கோவிறைை இறைையிிைான ஓய்வுக்கு ஒரு நல்ை சூழிலின் 
பியின்கறைள அங்கீகாரிம் மெசிய்யும் விறைகயிில், Rhys 
ஊழிியிர்களின் கோகன்டீனுக்கான முதலீட்றைை ஒதுக்கியிது. 
ஒரு முழுறைெயிான ெறுசீரிறைெப்பு புதியி தளபிாைங்கள் 
ெற்றும் உபிகரிணங்களுைன் புதுப்பிிக்கப்பிட்டு, 
பிிரிகாசிொக அறைெக்கப்பிட்டுள்ளது. மெபிண்களுக்கு உறைை 
ொற்றும் அறைறிறையி விழிங்குதல், மெவிளிப்புறி இைங்கறைள 
கோெம்பிடுத்துதல், ெற்றும் பியிிற்சிிகள் ெற்றும் கூட்ைங்களுக்கு 
கூடுதல் அறைறிகறைள ஒதுக்குதல் கோபிான்றி திட்ைங்களும் 
உள்ளன. 

குறிிப்பிிைப்பிடுகின்றின. Black powder பியின்பிாடுகளுக்கான 
விால்வுகளுைன், விடிவிறைெப்பு, மூன்றிாம் தரிப்பு கூறுகள் 
ெற்றும் உற்பித்தி மெசியில்முறைறிகள் ஆகியிவிற்றிின் 
முழுறைெயிான ெதிப்பீட்றைை நாங்கள் பிரிிசீலிக்கிகோறிாம். 
இரிண்டு சிந்தர்ப்பிங்களிலும், உயிர் மெசியில்திறின் நிறைைகறைள 
பிரிாெரிிக்கும் அகோத கோவிறைளயிில் மெசிைவுகறைளக் குறைறிப்பிகோத 
குறிிக்கோகாளாக உள்ளது.”

நெது கார்பின் உெிழ்வுகறைள அறைையிாளம் கண்டு நிர்விகிக்க உதவும் 
விறைகயிில் இன்ஸ்பிிகோரிட் பிி. எல். சிி என்றி நிபுணர் ஆகோைாசிறைன 
நிறுவினம் ஈடுபிடுத்தப்பிட்டுள்ளது. கோெலும் தகவில்கள் விிறைரிவிில் 
விழிங்கப்பிடும். ஏகோதனும் கோகள்விிகள் உங்களுக்கு இருந்தால், Eleanor 
Sherry அல்ைது ESG குழுவிில் உள்ளவிர்கறைள மெதாைர்பு மெகாள்ளவும். 

LB தொபன்ட்லி�ில் யேவாதைல தொசய்யும் ஒவ்தொவாொருவாரும், நால்லதொ�ொரு வாிஷ�த்�ின் 
ஒரு பகு�ி�ொக இருப்ப�ொக உணிை யேவாண்டும் என்று நாொன் வாிரும்புகியேறன். சமூக 
தொச�ல்பொடுகள் மற்றும் பணிி�ிை யேமம்பொடுகள் இ�ில் ஒரு பகு�ி�ொகும், இது குழு 
அவார்கதைள எவ்வாளவு ம�ிக்கிறது என்பதை�க் கொண்பிக்கிறது. ஆனொல், நாொங்கள் 
நாமது பைந்� சமு�ொ�த்தை� எவ்வாொறு ஆ�ைிக்க முடியும் என்பதை�க் குறித்தும் 
பொர்தைவா�ிடுகியேறொம். �ன்னொர்வாலர் �ின அறிவாிப்புக்கு குழு எவ்வாொறு ப�ிலளித்�து 
என்பதை�ப் பொர்தைவா�ிடுவா�ற்கு அருதைம�ொக இருந்�து. அவார்கள் �ங்களின் யேநாைத்தை� 
எப்படித் ப�ன்படுத்துகிறொர்கள் என்பதை�க் யேகட்க ஆவாலுைன் கொத்�ிருக்கியேறன்.
Rhys Jones, Divisional President, LB Bentley

நே�ாக்கம் 1 - நம் மெசிாந்த மெசியில்பிாடுகளில் இருந்து உருவிாகும், 
உதாரிணொக நெது உற்பித்தி மெதாழிிற்சிாறைைகளில் உள்ள மெசியில்முறைறிகள் 
ெற்றும் விணிகப் பியிணங்கள். 

நே�ாக்கம் 2 – நம் மெசியில்பிாடுகளால் ெறைறிமுகொக ஏற்பிடும், உதாரிணொக 
நெது அலுவிைகங்களில் பியின்பிடும் ெின்சிாரித்றைத உற்பித்தி மெசிய்விது. 

நே�ாக்கம் 3 – விாடிக்றைகயிாளர்கள் நம் தயிாரிிப்புகறைளப் பியின்பிடுத்துவிது 
அல்ைது சிப்றைளயிர்கள் நெது தயிாரிிப்புகளில் பியின்பிடுத்தப்பிடும் 
மூைப்மெபிாருட்கறைள உற்பித்தி மெசிய்விது கோபிான்றி நெது விணிக ெதிப்பு 
சிங்கிலியுைன் மெதாைர்புறைையி அறைனத்து பிிறி உெிழ்வுகளும். 

ESG ஐ உயிிர்ப்பிித்தில் 

ஜினவிரிியிில், LB மெபின்ட்லியிின் Divisional தறைைவிர் Rhys Jones, “ சிமூக ஈடுபிாட்றைைஊக்குவிிப்பிதற்கும் 
LBB ஊழிியிர்களின் ஆகோரிாக்கியிம் ெற்றும் நல்விாழ்றைவி கோெம்பிடுத்தும் விறைகயிில் உள்ளூர் சிமூகத்தில் 
ஒரு கோநர்ெறைறியிான பிங்களிப்பு மூைம் நைவிடிக்றைககள், பிரிாெரிிப்பு நாட்கள் & மெதாண்டு ஆதரிவு 
பிணிகறைள நாம் விசிிக்கும் சிமூகத்தில் ஊக்குவிிப்பிதன் மூைம் விழிங்குகோவின்” என்று உறுதியிளித்தார். 
ஒன்பிது ொதங்களாக, பிை முயிற்சிிகள் நைந்து விருகின்றின.

காார்பன் உமிிழ்வு பற்றிிய நுண்ணறிிவு  
ஜிூறைை இறுதியிில், குழு முழுவிதும் கார்பின் உெிழ்வு பிற்றிியி தரிவுகறைள 
கோசிகரிிக்கும் கோநாக்கம் மெகாண்ை ஒரு திட்ைம் மெதாைங்கப்பிட்ைது. 
இது சுற்றுச்சூழில் பிாதிப்றைபிக் குறைறிப்பிதற்கும், சிமூகத்தின் 
நிறைைத்தன்றைெக்கு சிாதகொக பிங்களிப்பிதற்கும் உள்ள பிரிந்த ESG 
உறுதிப்பிாட்டுைன் ஒத்துப்கோபிாகிறிது. 

திட்ைத்தின் முக்கியிொன அம்சிம் என்னமெவின்றிால் நெது 
உெிழ்வுகறைளப் புரிிந்துமெகாண்டு, அவிற்றைறி குறைறிக்க கோதறைவியிான 
துல்லியிொன நைவிடிக்றைககறைள எடுத்துக்மெகாள்விது ஆகும். இது 
ஒரு சிிக்கைான பிணியிாகும், ஏமெனனில் சிிை உெிழ்வுகள் நம் கோநரிடி 
கட்டுப்பிாட்டுக்கு மெவிளிகோயி உள்ளன. கார்பின் உெிழ்வுகள் பிின்விருொறு 
விறைகப்பிடுத்தப்பிடுகின்றின:
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PERTTU’S PERSONAL PLEDGE
To prioritise safety & well-being promoting proactive steps towards creating a culture of safety, ensuring that we live 
the values & commitments is our H&S Policy Statement, the H&S Framework is embedded & continuous improvement 
across Severn’s global operations.

Indicators

H&S Framework 
embedded

Monthly 
reporting

Annual audit 
programme

Improvement in 
audit scores

Annual H&S 
report

Training & 
development Injury rate 

Specific action: Ensure H&S governance & a culture of safety is embedded across the Severn Group.

JOHN’S PERSONAL PLEDGE
To promote the importance of learning & development across the Severn Glocon Division, holding the DLT to account to 
focus on the learning & development of their Teams to enhance knowledge, influence behaviours & create opportunities. 
Creating the cultural conditions for strong accountability & performance and leading by example in everything we do.

Indicators

SMART, aligned 
objective setting 
by all

Select Individual 
Development 
Plans in place

Divisional 
Training Needs 
Analysis

Complete timely, 
quality half and full 
year appraisals

100% completion 
of EDI training 
initiatives

Equality in training 
opportunities

Specific action: Ensure all DLT members set clear & stretching targets for their Teams & provide regular feedback on 
performance.  Thus, increasing the Division’s people capabilities, strengthening the Division’s talent pool & succession plan.

CHAD’S PERSONAL PLEDGE
To support our environmental strategy, focusing on research, development & diversification into clean & sustainable sectors. 

Indicators

GE Project Environmental 
R&D

Carbon 
footprint 
reduction

MSA 
compliance

Risk register 
implementation of 
mitigating actions

Training & 
Development

Reduction 
of waste 
generation

Specific action: Successful delivery of the GE Project.

KA’S PERSONAL PLEDGE
To promote gender equality across the Severn Group by providing equal opportunities, diverse representation, fair pay, & 
leadership roles for women. Delivering a positive and rewarding employee experience for all females in our ecosystem.

Indicators

Good 
recruitment 
practice

Menopause 
Policy 

Equity in Family & 
childcare (Maternity & 
Paternity) provisions

Gender Pay 
Gap Reporting 
(UK)

Female leadership & 
representation

Training 
opportunities

Womens 
Network

Specific action: Mentoring females in our organisation.

நெது நிர்விாகக் குழுவிினரிால் கோெற்மெகாள்ளப்பிட்ை தனிப்பிட்ை உறுதிமெொழிிகள், சுற்றுச்சூழில், சிமூக ெற்றும் ஆளுறைக (ESG) மெதாைர்பிான 
விிவிாதத்தின் பின்முகத்தன்றைெறையி விிவிரிிக்கின்றின. அவிர்கள் கோதர்ந்மெதடுத்த முன்னுரிிறைெகள், ஆகோரிாக்கியிம் ெற்றும் பிாதுகாப்பு முதல் 
பிாலின சிெத்துவிம் ெற்றும் கார்பின் குறைறிப்பு, சிமூக ஆதரிவு விறைரி பிரிவிைாக இருக்கின்றின. நிர்விாகக் குழுவிின் உறுதிமெொழிிகறைள கீகோழி 
கோசிர்த்துள்கோளாம், குழுெம் முழுவிதிலுெிருந்து கோெலும் பிைவிற்றைறிப் மெபிறி விிரும்புகிகோறிாம். நீங்கள் ESG உறுதிமெொழிி மெசிய்யி விிரும்பிினால், 
அறைத ESG பிிரிிவிின் தறைைவிர் (eleanor.sherry@severnvalve.com) Eleanor Sherry-க்கு அனுப்பிவும்.

www.severnvalve.com



RiBlock™ AC360, அைிப்பு மற்றும் யே�ய்மொனத்தை� 

எ�ிர்க்கும் பூச்சு, ஹாூஸ்ைன் பல்கதைலக்கழிகத்துைன் 

இதைணிந்து உருவாொக்கப்பட்ைது. இது �ற்யேபொது 

�ற்கொலிக கொப்புைிதைமயுைன் பொதுகொக்கப்பட்டுள்ளது, 

யேமலும் முதைற�ொன கொப்புைிதைம வாிதைைவாில் �ொக்கல் 

தொசய்�ப்படும். 

Todd McLemore, Vice President Product 
Development and Marketing, ValvTechnologies

Divisional தறைைவிர் Chad Bowers கூறுறைகயிில், குழுவிின் 
ஒருங்கிறைணந்த நிறைை மெவிற்றிிக்கு முக்கியிொக 
இருக்கும்: “எங்களுக்கு ஏறி ஒரு ெறைை உள்ளது, ஆனால் 
நம் முயிற்சிிகறைள சீரிறைெக்கவும் மெபிருக்கவும் ஒரு 
விலுவிான விிறைளயிாட்டுத் திட்ைம் உள்ளது. இந்த குழு 
நிறைைறைெக்கு ஏற்றிவிாறு மெசியில்பிடும் என்பிதில் எனக்கு 
முழு நம்பிிக்றைக உள்ளது. ஒன்றிாக கோவிறைை மெசிய்து, 
மெபிாதுவிான குறிிக்கோகாறைள கோநாக்கி கோபிாரிாடுவிதன் மூைம், 
நாம் தறைைகறைள மெவில்ை முடியும், ெற்மெறிாரு பிக்கம் விளர்ந்து 
விரும் மெபிாருத்தொனவிரிாகவும் விலிறைெயிானவிரிாகவும் 
உருவிாகைாம்.” 

செதிாடுவானித்திில் புதிியி காப்புரிளைம  
விால்வ்மெைக்னாைஜிிஸ் நிறுவினம் கடுறைெயிான service 
சுரிங்க மெதாழிில் பியின்பிாட்டிற்காக உருவிாக்கியி விால்வு 
பூச்சு கண்டுபிிடிப்புகளில் குறிிப்பிிைத்தக்க முன்கோனற்றிம் 
மெசிய்யிப்பிட்டுள்ளது. �ூஸ்ைன் பில்கறைைக்கழிகத்துைன் 
இறைணந்து RiBlock™ AC360 என்றி அரிிப்பு ெற்றும் கோதய்ொன 
-எதிர்ப்பு பூச்சு உருவிாக்கப்பிட்ைது. இது தற்கோபிாது 
தற்காலிக காப்புரிிறைெயுைன் பிாதுகாக்கப்பிடுகிறிது, கோெலும் 
அதிகாரிப்பூர்வி காப்புரிிறைெ விிறைரிவிில் தாக்கல் மெசிய்யிப்பிடும். 

இைக்கின் பியின்பிாடு உயிர் அழுத்த அெிை கசிிவு (HPAL) 
ஆகும், இது சில்பூரிிக் அெிைத்றைதப் பியின்பிடுத்தி பிாறைறி 
ெற்றும் பிிறி கரிிெ விடிவிங்களிலிருந்து உகோைாகங்கறைள 
பிிரிிக்கும் ஒரு மெசியில்முறைறியிாகும். சிமீபித்தில், HPAL 
ஆறைைகள் பியின்பிடுத்தப்பிடும் மெவிப்பிநிறைை, pH அளவு 
ெற்றும் அழுத்தம் ஆகியிவிற்றிின் அரிிக்கும் தீவிிரித்றைத 
அதிகரிித்துள்ளது. இது, பிாரிம்பிரிியி றைைட்ைானியிம் 
றைையிாக்றைசிடு பூச்சுைன் மெசிய்யிப்பிட்ை றைைட்ைானியிம் அல்ைது 
ைான்ைைெில் இருந்து தயிாரிிக்கப்பிட்ை விால்வுகளின் 
கோதால்விிக்கு விழிிவிகுத்தது. 

துயிரங்களைை எதிிர்செகாண்டு செெழிிப்பிது

சிமீபி ொதங்களில் சூறிாவிளிகள், மெவிப்பி அறைைகள் ெற்றும் ெின்சிாரி பிற்றிாக்குறைறி 
விால்வ்மெைக்னாைஜிிஸ் நிறுவினம் பிை சிவிால்கறைள எதிர்மெகாண்டுள்ளது. இருப்பிினும், எதிர்பிாரிாத 
மெசிைவுகள் ெற்றும் அட்ைவிறைணகள் மீதான தாக்கம் இருந்தகோபிாதிலும், இந்த ஆண்டின் முதல் பிாதியிில் 
விணிகம் அதன் நிதி இைக்குகறைள அறைைந்தது. 2024 ஆம் ஆண்டிற்கான இைக்குகறைள அறைைவிதற்கும் 
அல்ைது அறைத மீறுவிதற்கும் இந்த குழு இப்கோபிாது உறுதியுைனும் முறைனப்புைனும் மெசியில்பிட்டு 
விருகிறிது. 

விால்வ்மெைக்னாைஜிிஸின் தயிாரிிப்பு கோெம்பிாடு ெற்றும் 
சிந்றைதப்பிடுத்தல் துறைணத் தறைைவிர் Todd McLemore 
கூறுகிறிார்: “நாங்கள் �ூஸ்ைன் பில்கறைைக்கழிகத்துைன் 
கூட்ைாளரிாகி கோசிாதறைனகறைளத் மெதாைங்கும்கோபிாது, HPAL 
சூழில் எவ்விளவு கடுறைெயிானது என்பிறைத கோநரிடியிாக 
கண்டுபிிடித்கோதாம். இறுதியிில் நாங்கள் றைைட்ைானியிம் றைை 
ஆக்றைசிடு அெிை எதிர்ப்பிிற்கு பிதில் இல்றைை என்பிறைத 
கண்டுபிிடித்கோதாம். றைைட்ைானியிம் றைை ஆக்றைசிடு சில்பூரிிக் 
அெிைத்துைன் விிறைனபுரிிகிறிது என்பிறைத முடிவுகள் 
காட்டின, இது எங்களுக்கு புதியி விழிிறையி சுட்டிக்காட்டியிது. 
அப்கோபிாதிலிருந்து, நாங்கள் பிை நூறு பிரிிகோசிாதறைனகறைள 
கோெற்மெகாண்கோைாம், இது RiBlock™ AC360 ெற்றும் 
விணிக ரீதியிான சிாத்தியிங்கறைளக் மெகாண்ை பிை பூச்சு 
கண்டுபிிடிப்புகளின் விளர்ச்சிிக்கு விழிிவிகுத்தது.”

இந்த உற்சிாகமூட்டும் கோெம்பிாடு R&D, உற்பித்தி, மெவிப்பி 
ஆவிியிில் பூசுதல், சிப்றைள சிங்கிலி, மெசியில்முறைறி 
மெபிாறிியிியில், ெற்றும் விிற்பிறைன ெற்றும் சிந்றைதப்பிடுத்தல் 
ஆகியி பிை விணிகத் துறைறிகறைள றைெயிொகக் மெகாண்டு 
நறைைமெபிறும் ஒத்துறைழிப்பிின் முடிவிாகும். இந்த காப்புரிிறைெ 
தாக்கல் மெசிய்யிப்பிட்ைவுைன் கோெலும் விிரிிவிான மெபிாது 
அறிிவிிப்பு மெவிளியிிைப்பிடும். 



கைந்� பணிி�ொளர் கருத்துக்கணிிப்பில் 

உங்கள் யேநார்தைம�ொன கருத்துகளுக்கும், 

அறிமுகப்படுத்�ப்பட்ை பு�ி� நாைவாடிக்தைககதைள 

ஏற்றுக்தொகொள்ளும் உங்கள் வாிருப்பத்�ிற்கும் 

நான்றி. ��வுதொசய்து அடுத்� கருத்துக்கணிிப்பில் 

பங்யேகற்கவும், இ�ன்மூலம் நீங்கள் யேவாதைல 

தொசய்யும் யேபொது எதை� கற்றுக்தொகொண்டீர்கள் மற்றும் 

கற்றுக்தொகொள்ளவாில்தைல என்பதை� நாொங்கள் அறிந்து 

தொகொள்ளலொம். தொவாளிப்பதைை�ொகவும் யேநார்தைம�ொகவும் 

இருப்பது, வாிஷ�ங்கள் தொ�ொைர்ந்து யேமம்படுவாதை� 

உறு�ி தொசய்வா�ற்கொன சிறந்� வாழிி�ொகும்.

Karen Ann Josephides, 
திளைைளைம மக்கள் அதிிகாரி 

www.severnvalve.com

வாடிக்ளைகயிாைர் உறிவுகளைை புதிியி உச்ெத்திிற்கு 
செகாண்டு செெல்லுதில். 
தேகாணைட காைத்திில், LB செபின்ட்லியின்  சர்வதேதிச விற்பிணைனாக் குழு, செபிராிய வாடிக்ணைகயாளிர் 
நிறுவனாங்களுடன் செசயல்திிறிணைனா அதிிகப்பிடுத்தி உதிவுவதிற்காக தீவிரா பியிற்சியில் ஈடுபிட்டனார். 

திளைைளைமத்துவம், செதிாளைைநே�ாக்கு மற்றும் யுக்திி 
அதிக அளவிில் ொற்றிம் ஏற்பிட்ைதால் பிைருக்கு நிச்சியிெற்றி 
தன்றைெ ஏற்பிட்ைது. இறைதச் சிொளிக்க, நாங்கள் விழிக்கொன 
ைவுன் �ால்கறைள அறிிமுகப்பிடுத்தியுள்கோளாம், அங்கு 
Divisional தறைைவிர்கள் திட்ைங்கள், முன்கோனற்றிம் ெற்றும் 
தனிப்பிட்ை இைக்குகறைளப் பிகிர்ந்து மெகாள்கிறிார்கள். நெது 
புதியி மெசியில்திறின் கோெைாண்றைெ அறைெப்பு, ஒவ்மெவிாரு 
குழுவிினருக்கும் தங்கள் தனிப்பிட்ை மெபிாறுப்புகறைளயும், 
மெபிரிியி விணிகப் பிைத்தில் தங்களின் ெதிப்புெிக்க பிங்றைகயும் 
புரிிந்துமெகாள்விறைத உறுதி மெசிய்கிறிது. 

கைாச்ொரம் மற்றும் குழு உணர்வு
ெக்கள் விணிகத்திலிருந்து விிைகி இருப்பிதாகவும், அது எறைதக் 
குறிிக்கிறிது என்பிறைதப் பிற்றிி உறுதியிாகத் மெதரிியிவிில்றைை 
என்றும் கணக்மெகடுப்பு முடிவுகள் காட்டுகின்றின. அதனால், 
நாங்கள் குழுவிின் பிகிரிப்பிட்ை ெதிப்புகறைளப் புதுப்பிித்கோதாம், 
அறைனவிறைரியும் பிியிர்-டு-பிியிர்(Peer-to-peer) பிரிிந்துறைரிகள் 
மூைம் அவிர்கறைள உள்ளைக்கியி சிக ஊழிியிர்கறைள 
அங்கீகரிிக்கவும் மெகாண்ைாைவும் ஊக்குவிித்கோதாம். நாங்கள் 
குழு கட்ைறைெப்பு ெற்றும் சிமூக நிகழ்வுகளில் முதலீடு 
மெசிய்துள்கோளாம். 

திகவல் செதிாடர்பு 
உள்துறைறி தகவில்மெதாைர்புகள் ெக்கறைளத் மெதாைர்ந்து 
தகவிைறிிந்தவிர்களாகவும், ஈடுபிாடுள்ளவிர்களாகவும் 
றைவித்திருக்க திறிம்பிை மெசியில்பிைவிில்றைை. அவிர்கள் 
இரிக்க உணர்றைவியும் உள்ளைக்கும் தன்றைெறையியும் 
மெகாண்டிருக்கவிில்றைை. இந்த மெசிய்திெைல் தீர்விின் ஒரு 
பிகுதியிாகும். இது விணிகத்தின் முழுவிதும் என்ன நைக்கிறிது 
என்பிதற்கான பியினுள்ள ெற்றும் நட்பு கண்கோணாட்ைத்றைத 
விழிங்குகிறிது என்று நாங்கள் நம்புகிகோறிாம் – ஆனால் 
தயிவுமெசிய்து அறைத எவ்விாறு கோெம்பிடுத்த முடியும் என்பிறைத 
எங்களுக்குத் மெதரிியிப்பிடுத்துங்கள்!

பியிிற்ெி மற்றும் நேமம்பிாடு 
புதியி சிவிால்கள் ஆற்றில் தருவிதாகவும் உற்சிாகமூட்டுவிதாகவும் 
இருக்க கோவிண்டும், ஆனால் சிரிியிான விழிிகாட்டுதல் இல்ைாெல் 
அறைவி கோசிார்விறைையிக்கூடும். ஒவ்மெவிாரு ஆண்டும் இரிண்டு முறைறி 
மெசியில்திறின் ெதிப்பீடுகறைள அறிிமுகப்பிடுத்தியுள்கோளாம், இதன் 
மூைம் ஒவ்மெவிாருவிரும் ஒழுங்கான ஆதரிவு ெற்றும் கட்டுொன 
கருத்துக்கறைளப் மெபிறுவிர். குழுெத்தின் ெற்றி இைங்களில் உள்ள 
ஊழிியிர்கள் மெதாழிில் விளர்ச்சிிக்கான விாய்ப்புகறைள அறைைவிதற்காக 
ஒரு ைட்சிியி உைகளாவிியி இயிக்க திட்ைத்றைதயும் நாங்கள் ஆரிாய்ந்து 
விருகிகோறிாம். 

ESG
கறைைசிி கருத்துக்கணிப்பிில், ESG விிவிகாரிங்களில் அதிகொக 
கவினம் மெசிலுத்துவிதும் நிறைைத்தன்றைெயும் கோதறைவி என்று 
பிைர் கூறிினர். இங்கோக நல்ை முன்கோனற்றிம் ஏற்பிட்டுள்ளது, 
கோெலும் புதியி ESG முயிற்சிிகளுக்கு ெக்கள் ஆதரிவிளிப்பிறைதப் 
பிார்ப்பிது ஊக்கெளிக்கிறிது. இந்த கோநர்ெறைறியிான இயிக்கத்றைத 
நாம் மெதாைர்கோவிாம், கோெலும் பிைவிற்றைறி அறைையி நம்றைெ நாகோெ 
தூண்டுகோவிாம்.
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நுண்ணறிிவு கண்டுபிிடிப்பு
நுண்ணறிிவு கண்டுபிிடிப்புகளுக்கான நம் உள்துறைறி பியிிற்சிியிாளர்கள், ஒரு 
றைசிக்கோகாமெெட்ரிிக் கருவிி ெற்றும் குழு உருவிாக்கம் விணிகத் தறைைவிர்கறைள 
விிவிரிித்துள்ளது. இந்த நுண்ணறிிவுகறைள அவிர்களுறைையி தனிப்பிட்ை கோெம்பிாடு ெற்றும் 
மெதாழிில்முறைறி உறிவுகறைள உருவிாக்க பியின்பிடுத்தப்பிடுகிறிார்கள். சிரிியிான கோநரித்தில் 
இந்த மெசியில்முறைறிறையி முழு குழுவிிலும் மெதாைங்க நாங்கள் காத்திருக்க முடியிாது. 

குழு மதிிப்புகளைை முன்னிிளைைப்பிடுத்துதில்
குழுெத்தின் ெதிப்புகறைள அவிர்களின் அன்றிாை பிணியிில் மெகாண்டு 

விருபிவிர்கறைள அங்கீகரிிக்கும் பிியிர்-டு-பிியிர் திட்ைத்தின் கீழ் 

நம்பிமுடியிாத 263 பிரிிந்துறைரிகள் மெசிய்யிப்பிட்டுள்ளன. சிிறிப்பிான 

குறிிப்பிிடுதல்கள்: 

• தெிழ் புத்தாண்டு மெகாண்ைாட்ைங்களின் கோபிாது ஒரு குழு அெர்வு 

நைத்த ஒரு உத்கோவிகம் தரும் யூடியூபிறைரி அறைழித்த 

Myttre Shanmugam (Severn Glocon செென்ளைனி).

• Jakub Zbikowski (Severn Glocon Gloucester) தனது 

இறைைகோவிறைளயிின் கோபிாது தானாக முன்விந்து சிாட்சிிகறைள 

பிரிிகோசிாதிக்கும் நறைைமுறைறி திட்ைெிட்ைபிடி நைப்பிறைத உறுதி 

மெசிய்விதற்காக பிணியிாற்றிினார்.

• Gabriel Earle-Davis (LB செபின்ட்லி) புதியி திட்ைெிைல் முறைறிகறைள 

ஏற்றுக் மெகாண்ைவிர், இைக்குகறைள அறைைவிதில் கவினம் 

மெசிலுத்துொறு அறைெப்புக்கு சிவிால் விிடுத்தார்.

வழிிகாட்டல் நே�ரளைையிில் அளைமக்கப்பிட்டுள்ைது
நீங்கள் உயிர் இைட்சிியிம் மெகாண்ைவிரிா, கற்றுக்மெகாள்ள 
ஆர்விமுள்ளவிரிா, தனிப்பிட்ை முறைறியிிலும் மெதாழிில் ரீதியிாகவும் 
விளரி உதவும் மெவிவ்கோவிறு கண்கோணாட்ைங்கறைள ஏற்றுக்மெகாள்ள 
தயிாரிா? அப்பிடியிானால், ஏன் நம் விழிிகாட்ைல் திட்ைத்தில் பிதிவு 
மெசிய்யிக்கூைாது? எங்களிைம் சிிை சிிறிந்த விழிிகாட்டிகள் உள்ளனர், 
அவிர்கள் தங்கள் கோநரித்றைதயும் அனுபிவித்றைதயும் பிகிர்ந்துமெகாண்டு 
சிக பிணியிாளர்களின் விளர்ச்சிிறையி ஆதரிிக்க தயிாரிாக உள்ளார்கள். 
ெக்கள் குழுவிில் உள்ள எவிறைரியும் மெதாைர்பு மெகாண்டு என்ன 
சிம்பிந்தப்பிட்ைது என்பிறைதப் பிற்றிி விிவிாதிக்கவும், நாங்கள் 
உங்களுக்கு சிிறிந்த மெபிாருத்தொன விழிிகாட்டியுைன்  இறைணப்பிதில் 
நாங்கள் கவினம் மெசிலுத்துகோவிாம். 

ஊழிியிர் பிரிந்துளைர திிட்டம்
நெது தாரிாளொன ஊழிியிர் பிரிிந்துறைரி 
திட்ைத்றைதப் பிற்றிி ெறிக்காதீர்கள். நீங்கள் 
கோநரிடி கோவிறைை விாய்ப்புகறைள 

www.severnvalve.com/about/careers/
இல் பிார்க்கைாம். 

குழுமத்திின் மதிிப்புகளைை அவர்கைின் அன்றிாட 
பிணியிில் செகாண்டு வருபிவர்களைை அங்கீகரிக்கும் 
பிியிர்-டு-பிியிர் திிட்டத்திின் கீழ் �ம்பிமுடியிாதி 263 
பிரிந்துளைரகள் செெய்யிப்பிட்டுள்ைனி. 

Severn & LB Bentley nominations
If you’ve been impressed by one of  
your colleagues at Severn or LB Bentley,  
you can nominate them here using  
the QR code

ValvTechnologies nominations
If you’ve been impressed by one  
of your colleagues at ValvTechnologies,  
you can nominate them  
here using the QR code


